ANUNT
privind organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor pentru implementarea unor proiecte
n cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU)

in conformitate cu prevederile art. 24 din OUG 64/2009 cu modificirile si completirile ulterioare, aprobati
cu modificdri prin Legea nr. 362/2009 si ale art. 35 din HG nr. 218/2012, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiard a
instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta,

Universitatea “Lucian Blaga” din Sibiu anuntd organizarea unei proceduri de selectie pentru incheierea unui
Acord de Parteneriat cu entitdti de drept privat, in vederea elaborérii, depunerii unei cereri de finantare in cadrul
Programul Operational Capital Uman 2014-2020 (POCU), Axa prioritard 6 - Educatie si competente, Obiectivul
specific 6.13 - Cresterea numarului absolventilor de invatamant tertiar universitar si non universitar care isi gisesc un
loc de muncd urmare a accesului la activitati de nvatare la un potential loc de muncd/cercetare/inovare, cu accent pe
sectoarele economice cu potential competitiv identificate conform SNC si domeniile de specializare inteligenti
conform SNCDI

Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca un partener pentru a fi selectat in vederea constituirii
parteneriatului pentru depunerea cererilor de finantare pentru viitoarele proiecte POCU se regdsescin

- Ghidul solicitantului conditii specifice aprobat prin Ordin 972/23.05.2019;

- Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 sj in
legislatia specific;

- OUG 64/2009 cu modificarile si completérile ulterioare, aprobatd prin Legea nr. 362/2009;

- HG 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG 64/2009 privind
gestionarea financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergents;

- OUG 40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-
2020, cu modificarile si completarile ulterioare.

Obiectivul general al proiectului este “Cresterea numdrului absolventilor de invatdmant tertiar universitar
care fsi gdsesc un loc de muncad urmare a accesului la activititi de invétare la un potential loc de muncd”

Activitdtile principale propuse in cadrul acestui proiect sunt
Participarea la stagii de practica;
Consiliere profesionald in vederea dobandirii de competente transversal;
Crearea unui mediu de practica internalizat in parteneriat cu potentiali angajatori;
Formarea de competente antreprenoriale in intreprinderea simulate.
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Conditii generale de eligibilitate:
— Partenerul trebuie sd respecte regulile generale de eligibilitate mentionate in Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, capitolul 4, subcapitolul 4.1.2

Conditii specifice de eligibilitate:

— Activitate relevanta, doveditd de fisa partenerului, semnata si stampilatd de reprezentantul legal al organizatiei,
in domeniul dezvoltarii resurselor umane;

— Experientd de minim 5 ani in implementarea de proiecte de dezvoltare a resurselor umane finantate din fonduri
nerambursabile/rambursabile/corporatiste/private, in calitate de solicitant sau partener, cu mentionarea a cel
putin unui proiect si a numarului si datei contractului aferent;

— Partenerul desfdsoara activitati relevante in cadrul proiectului si are Tn obiectul de activitate al organizatiei pe
care o reprezintd activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru care are rol de partener.



Partenerii vor fi implicati in cel putin doud din cele trei arii de interes ale proiectului
- implementarea proiectului (vor fi implicati in cel putin o activitate relevantd);
- furnizare de expertiza, resurse umane si material;
- finantarea proiectului.

Aspectele concrete legate de implicare vor fi negociate cu entitatea selectata.

Implicarea pe activitdti a partenerilor este urmatoarea:

P1 - Organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practicd, Crearea unui mediu de practica internalizat Tn
parteneriat cu organizatii private

P2 - Organizarea si desfasurarea stagiilor de pregatire practica, Consiliere profesionald in vederea dobandirii
de competente transversale, Formarea de competente antreprenoriale prin intreprinderea simulata

Organizatiile interesate s participe la selectie vor depune, semnate si stampilate
- Fisa Partenerului (Anexa 1)
- Scrisoarea de intentie
- Certificatul de inregistrare (copie conform cu originalul)
. Certificatul constatator eliberat de Registrul Comertului, nu mai vechi de 30 de zile (original)
- Situatiile financiare anuale - bilant contabil insotit de recipisé - pe ultimii 4 ani (copie conform cu originalul)
- Declaratie de eligibilitate (Anexa 2)
- Declaratie pe propria rispundere conform céreia partenerul indeplineste cerintele privind capacitatea financiard
si operationald (Anexa 3)
intr-un singur exemplar in plic sigilat, cu mentiunea A NU SE DESCHIDE LA REGISTRATURA - Pentru selectia de
parteneri in proiectul “Debut in carierd” in cadrul Universitdtii “Lucian Blaga” din Sibiu, la registratura universitatii din
Bd-ul. Victoriei, nr.10, Sibiu - Birou Programe Structurale, Alina Vanu in perioada 14-20 august 2019, interval orar 8-
15,.

Propunerile de parteneriat eligibile vor fi analizate si selectate de cétre o comisie de evaluare numitd in acest
sens de catre conducerea universititii. Universitatea i5i rezervé dreptul de a solicita orice informatii sau documente
considerate relevante pe parcursul procesului de analizd si selectie, iar refuzul nejustificat de prezentare a acestora in
termenul comunicat, poate conduce la excluderea entitétii din procedura.

Pe parcursul analizei si selectiei se vor acorda punctaje de la 1 la 100, dupd cum urmeaza:
— Pentru activitate relevantd in domeniul resurselor umane = de la 1 la 50 de puncte

— Pentru experient3 In implementarea proiectelor de dezvoltare a resurselor umane —de la 1 la 50 de puncte

Entitatea care va obtine cel mai mare punctaj cumulat va fi selectatd ca partener. Rezultatul selectiei va fi
publicat pe pagina de internet a universitatii www.ulbsibiu.ro

Pentru informatii suplimentare puteti contacta tel. 0269-211.484 sau e-mail: alina.vanu@ulbsibiu.ro



