UNIVERSITATEA "Lucian Blaga” din Sibiu
Programul: Programul Operational Capital Uman (POCU 2014-2020)

Titlul proiectului: ”Inovare si performanta in procesul educational universitar in vederea diversificdrii
ofertelor educationale universitare si cresterea nivelului de competente al personalului didactic in
contextul dezvoltdrii regionale a domeniilor economice prioritare competitive.” UNIPERFORMANTA

Axa prioritar@ nr. 6 - Educaie si competeme

Prioritatea de investii — 10.ii. Imbunatarirea calitaii si eficienvei si accesul la Indzgmantul teriar si a
celui echivalent in vederea cgterii participarii si a nivelului de educge, in special pentru grupurile
defavorizate

Apel : Masuri de optimizare a ofertelor de studii din &mwmantul superior in sprijinul angajabilitii

ANUNT SELECTIE PARTENERI POCU
n conformitate cu prevederile:

*  OUG nr. 40/2015 privind gestionarea finangiar fondurilor europene pentru perioada de programar
2014-2020

* HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodotogie aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015
privind gestionarea financiea fondurilor europene pentru perioada de progrard@t4-2020

» Procedurii interne de selectare a parteneriloragriin cadrul proiectelor fingate prin Programe
Operaionale

*  Ghidului Solicitantului :"Oriendri privind accesarea fingdrilor in cadrul Programului Opeianal
Capital Uman 2014-2020

* OUG nr 64/2009 cu modificile si completrile ulterioare, aprobatcu modificri prin Legea nr. 362/2009
si ale Normelor Metodologice de aplicare a OUG mt/2609 aprobate prin HG nr. 218/2012, pentru
aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a glesier OUG nr 64/2009 privind gestionarea
financiati a instrumentelor structuraeutilizarea acestora pentru obiectivul Convetgen

Universitatea "Lucian Blaga” din Sibiu, sediul ochlitatea Sibiu, judal Sibiu, reprezentategal prin Rector,
prof.univ.dr.ing loan BONDREA, anth organizarea unei proceduri de s@kca partenerilor pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat, in vedergaleimendrii unui proiect ce va fi depus in cadrul
Programului Opetional Capital Uman (POCU) 2014-202@xa Prioritar a (AP) 6. "Educarie si
competere”, Prioritatea de Investiti (PI): 10.ii. Imbunitairea calitifi si eficienei si accesul la
nvatamantul teriar si a celui echivalent in vederea gterii participarii si a nivelului de edugée, n special
pentru grupurile defavorizate

Obiective Specifice:

* 0.S.6.7. - Crgerea participirii la Tnvagamantul teriar universitarsi non-universitare organizat in cadrul
institwiilor de Tnwiramant superior acreditate Tn special pentru cei carevin din grupuri vulnerabile;

+ 0.S.6.9. - Imbuitdrsirea nivelului de competem al personalului didactic din Tagimantul teriar
universitarsi non-universitar organizat in cadrul instiiior de Tnwifamant superior acreditate in ceea
ce privete coninutul educaonal inovatorsi resursele de inirare modernai flexibile;



* 0.S5.6.10. - Diversificarea ofertelor eduitenale n inviramantul teriar universitar si non-universitar
tehnic organizat in cadrul institilor de Tnwizamant superior acreditate corelate cu nevoile@ienuncii
din sectoarele economice/ domeniile identificaie @NCsi SNCDI.

Tn cadrul acestui apel de proiecte vor fi sprignitu preédere urnitoarele activiiti desfisurate in parteneriat:

» Dezvoltareai pilotarea furnizrii de cursuri cu o componenaplicativa adresate studélor din ciclul de
studii de licema/master, cu scopul giterii angajabilisitii absolvenilor. Prin cooperarea cu mediul de
afaceri, sectorul publig societatea civil, in elaborarea ofertei de studii, univeisié vor avea contribtii
relevante la dezvoltarea econo#isociai si culturak a localiitilor si regiunilor in care se dflsi vor
stimula inovaa.

» Dezvoltarea, autorizareg pilotarea furnizrii de programe de studii adresate cutéandin cadrul
colegiilor universitare organizate in cadrul ingfitor de invitamant superior acreditate, in vederea
extinderii acestei forme deolarizare adresate inclusiv tinerilor care aulirea studii liceale, dar nu au
obtinut diploma de bacalaureat.

» Perfecionarea profesionalspecializat pentru personalul didactic din #&mantul tetiar universitarsi
non-universitar organizat in cadrul instilor de Tnvataimant superior acreditate in ceea ce ptave
continutul educéonal inovatorsi resursele de irivare modernagi flexibile, inclusiv prin parteneriate cu
ageni economici, stagii de prétre la ageri economici, programe de schimb de expe#igndiseminare
de bune practice;

Rezultatele ateptate Tn urma implementrii operatiunilor finan tate in cadrul acestei cereri de
propuneri de proiecte vizeaa:

* Rata de cuprindere Tmbititita Tn Tnvatamantul tetiar, in special pentru categoriile dezavantajate de
persoane

* Rata diminuat de abandon a studiilor te&re Tn special pentru categoriile dezavantajatpetisoane

» Oferte educgionale in Tndtamantul tetiar universitarsi non-universitar tehnic organizat in cadrul
institutiilor de Tnvitamant superior acreditate corelate cu nevoilgepimuncii din sectoarele economice/
domeniile identificate prin SN& SNCDI

» Personal didactic din T&gmantul tetiar universitarsi non-universitar organizat in cadrul instilor de
Tnvatamant superior acreditate al@&ar competete s-au imbuitatit

Cerinele generale pe care trebuie le Tndeplineasc partenerii, precumsi cerintele de eligibilitate sunt
specificate Tn Oriefiti privind accesarea fingdrilor Tn Programul Capital Uman 2014-2020 Ghidul
Solicitantului Condii Specifice - Misuri de optimizare a ofertelor de studii din dmantul superior in
sprijinul angajabilitii.

1. Titlul proiectului: ”Inovare si performanta in procesul educational universitar in vederea diversificdrii
ofertelor educationale universitare si cresterea nivelului de competente al personalului didactic in
contextul dezvoltdrii regionale a domeniilor economice prioritare competitive.” UNIPERFORMANTA

2. Apelul de proiecte este de tip competitiv, amen limiti de depunere data de 14 martie 2018
In cadrul prezentului apel de proiecte, sunt vizatgterea ofertei eduganale in indtamantul tefiar

universitarsi non-universitar tehnic organizat in cadrul ingtitor de Tnvatamant superior acreditate corelate
cu nevoile pieei muncii din sectoarele economice/ domeniile iifieate prin SNCsi SNCDI si personal



didactic din Tndtamantul tetiar universitarsi non-universitar organizat in cadrul institlor de Tnvatamant
superior acreditate aléror competete s-au imbuitatit.

3. Activitatile in care vor fi implicé partenerii trebuie svizeze adaptarea ofertei edtionale la cerirele
pietei din sectoarele economice/ domeniile identifiqate@ SNCsi SNCDI respectiv dezvoltarea de oferte
educaonale cu cofinut inovator in Tnitamantul tetiar universitarsi non-universitar tehnic organizat in
cadrul institdiilor de invitamant superior acreditate cafkepomoveze experiea de Tnvtare de calitate (ex:
resurse de studiu modersieflexibile, promovarea edudai antreprenoriale etc.) prin corelarea cu nevoile
pietei muncii din sectoarele economice cu pagrcompetitiv, identificate conform SNE din domeniile de
specializare inteligeatconform SNCDI precursi cresterea competealor personalului didactic id@mantul
tertiar universitarsi non-universitar organizat in cadrul institler de Tnvitaméant superior acreditate,
respectiv: proiectareg furnizarea de programe, sprijinirea schimburderpersonai includerea experigai
practice in cursurile universitagepostuniversitare avand ca scopsteeea atractivittii si dimensiunii practice

a ofertelor edua@nale, in contextul cerialor pigei muncii care pot sprijini foa de mung si-si dezvolte
competere profesionale intr-o manterentabifi si flexibila, pentru a #4spunde mai adecvat cegéfor unei
piete de locuri de muricin contind schimbarei/sau dezvoltarea de compegepedagogicegi de concepere
a programelor de studii cu accent peatamantul tetiar universitarsi non-universitar tehnic organizat in
cadrul institdgiilor de Tnvitamént superior acreditate #t#mant tehnic, inclusiv prin oportusit orientate
pentru mobilitatea personalului in vederea fininpedagogiceai a unei coopeiri consolidate la nivel nenal

si al UE.

Grilele de evaluare (Anexele 7 si 8) cuprind mddaglé de evaluare a propunerilor de parteneriat:
Profilul partenerilor:

» Parteneri din sectorul publit privat

» Partenerii trebuieasfaca parte dintre categoriile de beneficiari (parteneligibili in cadrul cererii de
proiecte, conform Ghidului Solicitantului - CogidSpecifice.

» Partenerii trebuiedsrespecte regulile generale privind eligibilitagsdicitantuluisi a partenerilor
previzute Tn Ghidul Solicitantului - ConliGenerale.

Institutiile de Tnmvatamant superior acreditate, publicg private, organizgile, partenerii sociali din
Tnvatamantul superior sau din medii publigeprivate interesate/iasparticipe la sela vor depune la sediul
Universittii "Lucian Blaga”, Birou Programe Structurale, bwdictoriei, nr.10, direct sau prin servicii de
curierat paa pe data da2 februarie 2018, ora 16:00urmatoarele documente:

1. Scrisoarea de intetie, cu metiunea: ,Pentru sel¢ia de parteneri POCU/ AP 6/PI110.ii/ OS 6.7, OSs6.9
OS 6.10. Apel de proiect®asuri de optimizare a ofertelor de studii din dnimantul superior Tn sprijinul
angajabilitirii (Anexa 1)

2. Documente statutare (juridice) ale persoanei juridie/organizaie/institutie de invitimant superior:
Hotirare judegtoreasé de infiinare, act constitutiv, certificat ONRC, copie ClReahotrari/decizii de
infiintare, copii conform cu originalul.

3. Documente financiare— bilart pe ultimii 4 ani

4. Fisa Partener— formular completat, semnatampilat (Anexa 2)

5. Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectiui (Anexa 3)

6. Lista cu autorizatii valabile pentru furnizarea serviciilor in proiect, Ttitdde copii dup acte doveditoare.
(Anexa 4)

7. Declaratii pe propria r aspundere conform modelelor atsate (Anexa 5si Anexa 6)



Toate documentele solicitate vor fi prezentatériibd roma# si vor fi depuse n termenul precizat prin
prezentul anunasumate de reprezentantul legal (seom si stampik).

Dosarele vor fi evaluate din punct de vedere teirdadministrativ de &tre o comisie de evaluare deseninat
la nivelul Solicitantului, conform uratoarelor grile din anexa § 2. Rezultatul procedurii de seterse va
publica pe website-ul instittiei. Ofertanii care nu au fost sele¢tdn cadrul procedurii pot depune contgigta
in termen de 2 zile lugtoare de la data pubfigi raportului de evaluare a dosarelor de sigoentru partener
iar contestgdile se soltioneaz in termen de 1 zi lugtoare de la date exgiii termenului de depunere a
contestdilor.



ANEXA 1 - Scrisoare de intenie

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unuiggtdinanat din Programul Opetianal Capital Uman 2014-
2020 ce urmedza fi depus deatre Universitatea "Lucian Blaga”, Facultatea $ténte Agricole, Industrie
Alimentai si Protegia Mediului din Sibiu, in cadrul Apelului de ProtecPOCU 10.ii Apel: Masuri de
optimizare a ofertelor de studii din iwimantul superior in sprijinul angajabili¢ii” Axa Prioritaé (AP) 6:
”Educaie si competere’, Prioritatea de Investi (P1): 10.ii. “Imbunitdsirea calitirii si eficierrei si accesul la
Tnvatamantul teriar si a celui echivalent in vederea gterii participarii si a nivelului de edugge, in special
pentru grupurile defavorizate”.

In urma anutului dumneavoasirprivind incheierea unui Acord de Parteneriat atgueeri din sectorul public
si privat, in vederea depunerii si implemaritunui proiect in cadrul Programului Opérmal Capital Uman
(POCU) 2014-2020, Axa PrioritafAP) 6: "Educgie si competere”, Prioritatea de Invesii (PI): 10.ii.
“Imbunatatirea calititii si eficientei si accesul la Tnitimantul tefiar si a celui echivalent in vederea gieii
participarii si a nivelului de eduase, in special pentru grupurile defavorizate” avéiectivele specifice:
0.S.6.7. - Crgerea participrii la Tnvitamantul tetiar universitarsi non-universitare organizat in cadrul
institutiilor de Tnvatamant superior acreditate Tn special pentru ceigaren din grupuri vulnerabile).S.6.9.

- Imburitatirea nivelului de competem al personalului didactic din #mantul tetiar universitarsi non-
universitar organizat Tn cadrul instiilor de Thvaitamant superior acreditate Tn ceea ce ptaveoninutul
educaional inovatorsi resursele de Trivare modernesi flexibile; O.S.6.10. - Diversificarea ofertelor
educaonale Tn Tndtamantul tetiar universitarsi non-universitar tehnic organizat in cadrul ingtilor de
fnvatamant superior acreditate corelate cu nevoileepienuncii din sectoarele economice/ domeniile
identificate prin SNGi SNCDI, in regiunea de dezvoltare Centru, in comitate cu prevederile Ghidului
Solicitantului - Condii Specifice,

dengmirea organiziei) Isi exprima intefia de a participa ca
partener d@ituri de entitatea dumneavodistr

Precizam ca defiumirea
organizaiei) se incadredzin categoriile de solicitaiiparteneri eligibili pentru Cererea de propuneri
mertionat mai sus in conformitate cu prevederile Ghid&lolicitantului — publicat pe website-ul de ptcfi
Ministerului Dezvolgrii Regionale, Administrgei Publice si Fondurilor Europene (MDRAPFE),

De asemenea, organiizanoastk a acumulat experiéain domeniul la care se refera tema proiectulspuhe
de personal specializat si de resurse materialgpenplementarea activtilor unui proiect din POCU.

Avand Tn vedere cele prezentate, consideram caizaja noastk poate deveni partener in cadrul prezentului
proiect.

Data..........ccooevveennn. Reprezentant legal
Nume si prenume
Semrturasi stampila



ANEXA 2 — FISA PARTENER

FISA PARTENERULUI

Denumirea organiitie

Acronim

Cad de nregistrare fiscéa

Nr. de laRegistrul Asocitiilor si Fundgiilor

Anul Infiintarii

Date de contact (adresa, tel, femail)

Adresa

Telefon:

E-mail:

Website:

Persoai de contac
(nume, poazia in organizae)

Numesi prenume

Poztia in organizge:

Descriereactivititii partenerului, relevaga pentru
acest proiect

Va rugam s descriti daca in obiectul de activita
silsau  statutul organizei se reg@sste
prestarea/de&furarea serviciilor de natura cel
care sunt necesare implentiit proiectului,
conform cu activitatea la care dosa fiti partener.

Experietta relevant a partenerului pentru domen
proiectului

Descri¢i  experietta privind organizarea si
desfisurarea unor cursuri /seminarii in domen

iul

proiectului.




ANEXA 3 - Lista cu expertizele relevante in domeniluproiectului

Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectiui

Subscrisa denurfirea organizéei) cu sediul 1n
sedifl social al organiz&ei), avand CIF
Codyl de identificare financiaral organizaiei) numir de
inregistrare in registrul asodir si fundatiilor @muhrsi
data de inscriere a orgarntizd) reprezentat prin
{epemtul legal al organitiai), in calitate de
(calitatea dénuta Tn cadrul organizéei),

va transmitem lista cu expertizele relevante in danoigmoiectului.

Nr. Tipul expertizei Descriere

crt.
1

Data:.......cccvveeveiieine s Reprezentant legal
Numesi prenume

Semntura si stampik



ANEXA 4 - Lista cu autorizatiile valabile pentru furnizarea serviciilor din cadrul proiectului

Lista cu autorizatiile valabile pentru furnizarea serviciilor din cadrul proiectului

Subscrig denymirea organizéei) cu sediul 1n
sedifl social al organiz&ei), avand CIF

Coduyl de identificare financiaral organizaiei) numir de

inregistrare n registrul asodibor si fundgiilor @muhrsi
data de nscriere a orgarnizd) reprezentat prin

feepamtul legal al organitiai), n calitate de
(calitatea dénuta Tn cadrul organizéei),
va transmitem lista cu autoriide valabile pentru furnizarea serviciilor din catproiectului.

Nr. Autorizatie Calificarea / Seriasi numarul Data deciziei de
crt. ocupétia / autorizatiei autorizare si
gruparea de perioada de
competerte etc valabilitate a
autorizatiei, dupa
caz.
1
2
3
Data:.......ccocoveiieiiiie, Reprezentant legal

Numesi prenume

Semrtura si stampik




ANEXA 5 — Declargie pe proprieaspundere Model 1

Declaratie pe proprie raspundere Model 1

Subsemnatul/Subsemnata , _domiciliat Tn , Str.

. Nr. Bl. , Sc. , Ap. , posesor al Cl.
Seria Nr. , eliberat de , la data de
CNP , In calitate de
(reprezentant legal, asociat, fondator etc) al (denumirea
organizaiei) cu sediul Tn (sediul social al
organizaiei) avand CIF (Codul de identificare al organizei)
numir de Tnregistrare in registrul asadlar si fundaiilor (rivaod si data

de inscriere a organigei), declar pe propriaispundere £ organizgéia candidat este eligibit conform
criteriilor din anexa 3i conform Ghidului Solicitantului — Contiii Specifice, aferent apelului de proiecte
POCU 10.ii Apel: Masuri de optimizare a ofertelor de studii din d¥mantul superior in sprijinul
angajabilitirii” si cd va furniza la timp datele necesare pentru elabarar depunerea proiectului, precgim
faptul & la momentul depunerii va indeplini cofiité administrative necesare depunerii proiectiagnt
MySMIS, sem#tura electronid, nu se va incadra in categoriile de beneficianitgneri exclsi de la finanare
conform condiilor programelor cu finatare europed).

Data:......cccovvee v Reprezentant legal
Numesi prenume

Semrtura si stampik



ANEXA 6 — Declaratie pe proprie raispundere Model 2

Declaratie pe propria raspundere Model 2

Subsemnatul/Subsemnata , _domiciliat Tn , Str.

. Nr. Bl. , Sc. , Ap. , posesor al Cl.
Seria Nr. , eliberat de , la data de
CNP , In calitate de
(reprezentant legal, asociat, fondator etc) al (denumirea
organizaiei) cu sediul Tn (sediul social al
organizaiei) avand CIF (Codul de identificare al organizei)
numir de Tnregistrare in registrul asadlar si fundaiilor (rivaod si data

de inscriere a organigeai), declar pe propriaispundere ca organitta candidat in situaia aprolarii finantarii
proiectului nu va impiedica procesul de contractaie retragerea din parteneriat Tnainte de cotdracsau
orice alte aguni de natu si condud la nesemnarea contractului de fitee.

Data:......cccovveeviiiiiiie s Reprezentant legal
Numesi prenume

Semrtura si stampik
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ANEXA 7 - Declaratie pe proprie raispundere Model 2
Denumire organize partener ..........cccceevvviveeeeeeeniieeeee e,

GRILA DE VERIFICARE A CONFORMIT ATII ADMINISTRATIVE

l. Criteriu conformitate administrativ a

DA

NU

Au fost depuse toate documentele solicitate prz@mtul anut de seletie

Documentele solicitate respg&ehodelul publicat de Solicita

Formularele sunt integrsi corect completa

. Capacitatea candidatului de a furniza servicii
corespunzitoare activititilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii alira celor care su
necesare implemetiti proiectului, conform cu activitatea/actigitle la care
doreste i fie partener, cu acredit conform legii

Are experieta de cel ptin 6 luni Tn domeniul activitilor pe care doiste s
le implementeze

Are capacitatea financiasi opergionak de realizare a activtilor din
proiect

Ill. Status eligibilitate

Nu se afd Tn niciuna din gugtiile de excludere preézute Tn cadrul Regulilc
generale privind eligibilitatea solicitélor mertionate la punctul 2.1.1.(3)
Regulilor generale privind partenerii in cadrulezéor de finaare
nerambursabil prin POCU metionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul
Solicitantului - Condii Generale
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ANEXA 8

Denumire organize Partener ........cccooccuveeeeeeniiniee e

GRILA DE EVALUARE PENTRU SELEC TIA PARTENERILOR

Nr.crt. | Criteriu conformitate administrative Punctaj Punctaj
maxim candidat
1 Capacitatea operséionali si financiar a 40
la Resurse umane 30
Numirul de expeti cheie cu experietd in tipul de activitat asumat (dovedit pri 15
CV) propui pentru actividtile proiectului (doar expércu studii superioare)
e 1-2expei-5puncte
e 3 -4 expei— 10 puncte
e Mai mult de 5 exper— 15 puncte
Evaluarea calitativa experietei specifice din C\(1) 15
* Nivel sazut (experieta de paala 5 ani) — 5 puncte
* Nivel mediu (experiega cupring intre 5 si 10 ani) — 10 puncte
* Nivel inalt (experieta mai mare de 10 ani) — 15 puncte
1b Situaia financiard (media cifrei de afaceri conform Oriediti Generale POCU) 10
e Parila 10.000 euro - 3 puncte
 Intre 10.000 - 100.000 euro - 5 puncte
¢ Peste 100.000 euro - 10 puncte
3 Capacitatea profesionai 30
Dovadaotyinerii de fonduri nerambursabi/implicarea int-un proiect finarat 10
prin fonduri nerambursabile
» 1 proiect — 3 puncte
+ Intre 2si 5 proiecte — 5 puncte
e Mai mult de 5 proiecte — 10 puncte
Dovada experietei de cel ptin 6 luni in domeniuactivitatilor proiectului: 10
+ Intre 6 lunisi 9 luni — 3 puncte
 Intre 9 lunisi 12 luni — 5 puncte
e Mai mult de 12 luni — 10 puncte
Relevaita experietei partenerului pentru obiectivesi domeniul proiectult 10
4 Contributia partenerului la activititile proiectului 30
Metodologia de implementare a actatii/activitarilor 30
» organizareai desfisurarea activitii/activitatilor (localizare activiiti,
rezultate vizate, resurse necesare) - intre O puB0te.
* impactulsi sustenabilitatea activifilor — intre 0 si 10 puncte
TOTAL 100

Noti: (1) Evaluarea calitatid se va face pentru fiecare expert in parte, Puntt@jaxim fiind media aritmetica
punctajelor expeilor prezentai in oferti.
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Propunerile de parteneriat eligibile vor fi seléethaprobate Tn ordinea primirii Igi a punctajelor. Partenerii
selectd vor fi contacta direct, la datele de contact furnizate gafpartenerului. Lista finala partenerilor
selecta va fi publicat pe site-ul instittiei.

Informatii suplimentare: Informaii suplimentare privind procedura de seleqot fi oltinute la sediul
Universititii, UNIVERSITATEA "Lucian Blaga” din Sibiu, Birou Bgrame Structurale, Adresa: Bvd.
Victoriei, nr.10, Sibiu
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