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Anexa 4 — Anunt selectie echipe proiect

Rl‘ﬁ/ ANUNT

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu anunta organizarea procesului de selectie a membrilor echipei

de management si de implementare a proiectului INOVA -

”Stagii de practica si programe de

internship de fnalti calitate, flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii”, contract de finantare nr.
149505/03.10.2024, prevazute in cererea de finantare.

A. Denumirea pozitiilor, conditii specifice de participare la procesul de selectie, atributiile
postului, durata contractului de munci si norma de timp sunt cele precizate in cele ce
urmeaza si sunt in conformitatea cu contractul de finantare:

Pozitia in | Durata .
: . | . | Norma de timp
statul de Cerinte specifice = contractului = e
: : 3 (ore/luna Atributii
personal al ale postului de munca ; i
: E /ore/proiect)

proiectului |
Pozitia 1 - Studii medii / 24 luni | 84 ore / luna | - are atributii de management si
manager superioare, 2016 ore / proiect | coordonare a proiectului (A.4.1)
proiect Experienta - coordoneaza si monitorizeaza
COR - solicitata: >10 ani, | activitatea la nivelul fintregului
242101 Utilizare internet si | proiect;

pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,
Organizare si

independenta  in
luarea deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

| implementare in functie de cerintele
| minime prevazute prin proiect
| pentru fiecare tip de functie;

| - stabileste strategia de lucru in

| - angajeazd resursele materiale,

| financiare si umane necesare
| implementarii proiectului;

- - stabileste sarcinile concrete pentru
| fiecare membru al echipei si aproba
| fisele de post;

| financiare pe activitati si prioritati;
| - desfdsoard activitati de promovare |
|'si  diseminare a informatiilor |
| referitoare la proiect;

|- raporteazd progresul proiectului
| cdtre Autoritatea de Management /

| - supravegheaza activitatile |
| desfasurate in teren de cétre echipa

| de implementare;

- elaboreaza planuri de actiuni
| pentru continua imbunatatire a
| activitatilor derulate in cadrul
| proiectului;

| - aproba modificarile apdrute in
_ planificarea activitatilor;

- aproba componenta echipei de

cadrul proiectului;

- decide alocarea  resurselor

Organismul Intermediar;

de implementare;
- efectueaza verificdri si vizite
anuntate sau inopinate la locatiile
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- verifica si aproba rapoartele emise |
in cadrul proiectului;
- participa la sedintele periodice ale |
echipei de implementare;

- aproba pontajele si rapoarte de

activitate

- inainteaza cdtre Autoritatea de |
Management / Organismul |
Intermediar propuneri  de
modificari ale proiectului,

- documente de raportare, comunicri
etc.

- participa la intalnirile de lucru din
cadrul proiectului;

- pastreazd  confidentialitatea,
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
' privind protejarea documentelor si ‘
lucririlor;

- 1si insugeste si respectd toate
reglementdrile legale si interne in
domeniul securitdtii si sanatatii in
munca (proceduri, regulamente) si
aduce la cunostinta reprezentantului |
legal evenimentele/accidentele |
suferite de propria  persoana;
- raspunde pentru indeplinirea
calitativa si cantitativa a sarcinilor
ce i revin conform fisei postului.

Pozitia 2 - | Studii medii / 24 luni ' 84 ore / luna - are atributii de gestionare
Responsabil superioare, 2016 ore / proiect | financiara a proiectului (A.4.1)
financiar . Experienta - asigura realizarea operatiunilor
COR - | solicitata: >10 ani, financiar contabile aferente |
121125 Utilizare internet si | proiectului in conformitate cu
pachet Office, | legislatia nationala, |
Abilitdti lucru in ' - asigura raportarea financiara in
echipa, conformitate cu documentele de
' Organizare si | implementare  ale proiectului
independenta in (Cerere de finantare, Ghidul |
luarea deciziilor, ‘ | Solicitantului etc).
Gestionarea - planifica si gestioneazd Bugetele
- eficienta a | pe activitati
timpului. | - organizeaza si coordoneazi

| raportarea financiara a proiectului

| - asigura monitorizarea interna a
' tuturor operatiunilor financiare

- coordoneazd activitatea de
trezorerie/banca si planifica
activititile necesare pentru a
lasigura  un  flux  optim al

lichiditatilor, in vederea
desfasurarii eficiente a activitatilor
proiectului.

- verifica tranzactiile economice in
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' le inainteaza
| finantatoare;
- sprijina la elaborarea rapoartelor |

contabilitatea primara si financiara
conform  standardelor contabile
romanesti  si  standardelor de
raportare financiara ale proiectului.

| - planifica si gestioneaza cash-flow
| proiectului. |
- elaboreaza cererile de rambursare |

intermediare / aferente cererilor de

| plata in conformitate cu contractual

de  finantare Si Manualul
beneficiarului;
- elaboreaza cererile de plata /

prefinantare in conformitate cu

contractual de finantare si Manualul

beneficiarului;
- centralizeaza

documentele |

financiare elaborate de partener si

catre

de progres d.p.d.v. financiar etc.

| - mentine legatura cu reprezentantii

Autoritdtii  de  Management /
Organismului Intermediar pe aspect
ce tin de partea financiara a
proiectului;

| - participa la intalnirile de lucru din

cadrul proiectului;
- pastreaza

integritatea  si  disponibilitatea

' datelor si informatiilor in activitatea

de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
privind protejarea documentelor si

- lucrérilor;

- 1si insuseste si respecta toate
reglementarile legale si interne in

| domeniul securitatii si s@natatii in
| munca (proceduri, regulamente) si |

| - raspunde

aduce la cunostinta reprezentantului
legal
suferite de propria

pentru

persoana;

ce ii revin conform fisei postului.

autoritatile |

confidentialitatea, |

evenimentele/accidentele |

indeplinirea |
calitativa si cantitativa a sarcinilor

Pozitia 3
Responsabil
achizitii
COR
214946

Studii  medii  /
superioare,
Experienta
solicitata: >10 ani,
Utilizare internet si
pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,
Organizare si

. independenta  in
| luarea deciziilor,

24 luni

84 ore / lund
252 ore / proiect

|- are

atributii  de  gestionare

| financiara a proiectului (A.4.1)
| - aplica corect legislatia in vigoare

| privind

achizitiile publice;
- elaboreazd strategia de achizitii

| publice;

| - aplica principii

| caietului de

in elaborarea
cerintelor de selectie si elaborare a
sarcini;

| - intocmeste dosarul de licitatie

publica;

|
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Gestionarea
eficienta a
timpului.

- participa la intalnirile de lucru din
| cadrul proiectului.
| - pastreaza
integritatea  si

' datelor si informatiilor in activitatea

| privind protejarea documentelor si
| - isi insuseste si respecta toate |
| reglementdrile legale si interne in
' domeniul securitdtii si sanatitii in

| aduce la cunostinta reprezentantului

' legal evenimentele/accidentele
 suferite de propria  persoana;
| - raspunde pentru indeplinirea

' - atribuie contractul de achizitie
| publica;

- deruleazi procedurile specifice de
achizitie publica;
- gestioneaza contestatiile formulate
in procedura de atribuire a
contractului;

- evalueazd

ofertele  depuse; |

- sa manifeste disponibilitate cétre
dialog, receptivitate, calm, tact in
relatiile de serviciu;

confidentialitatea,
disponibilitatea

de zi cu zi, prin aplicarea masurilor |

lucrarilor;

munca (proceduri, regulamente) si

calitativa si cantitativa a sarcinilor
ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 6, 8 -
Expert
gestionare GT
COR -
335406

Studii  medii
superioare,
Experienta
solicitata: >10 ani,
Utilizare internet si

pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,
Organizare si

independenta  in
luarea deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

/24 luni

84 ore / luna
504 ore / proiect

- are atributii in implementarea
| subactivitatilor A.1.1;

| - are rolul de a informa, selecta,
| recruta, inregistra, monitoriza si
' mentine grupul tintd la activititile
proiectului;

| informare a publicului precum si
| materiale cu privire la programele |
' de  formare/educationale '
| dezvoltarea

| tranzitia climatica;
| - informeaza publicul despre

| informare si in cadrul intilnirilor
| face to face cu grupul tintd sau pe
' mail, telefonic, retele sociale, etc;

| - responsabil de
| eligibilitatii grupului tintda si de
| colectarea documentelor necesare

| documentelor

- dezvolta cadrul general de

pentru |
competentelor |
antreprenoriale si a competentelor
cerute de sectoarele legate de

activitdtile proiectului, oportunititi,
beneficii in cadrul activitatilor de

verificarea

nscrierii in proiect;
- este responsabil de realizarea
relevante aferente
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grupului tinta;

- este responsabil de centralizarea
formularelor de finscriere si a
| dosarelor grupului tintd identificat;
' - monitorizeazd in permanenta
situatia grupului tinta;

- arhiveaza documentele de grup
| tintd din cadrul proiectului;

- centralizeazi informatiile cu
| privire la grupul tintd in vederea
raportarii tehnice;

- comunica  permanent  cu
| coordonatorul de activitate si ii
- aduce la cunostinta stadiul derularii
| activitatilor precum si problemele

" identificate;

| - sustine programele de
formare/educationale pentru

' dezvoltarea competentelor

' antreprenoriale si a competentelor
| cerute de sectoarele legate de |
| tranzitia climatica;

- intocmeste liste de prezenta /
minute de 1intdlnire in cadrul
' activitatilor organizate ;

- participa la intdlnirile de lucru din
- cadrul proiectului;
| - pastreazd  confidentialitatea,
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
privind protejarea documentelor si
| lucrarilor;
- 1si insuseste si respecta toate
reglementérile legale si interne in |
| domeniul securitatii si sanatitii in
' munca (proceduri, regulamente) si
aduce la cunostinta reprezentantului
' legal evenimentele/accidentele
| suferite  de propria persoana; |
- raspunde pentru indeplinirea
- calitativa si cantitativa a sarcinilor
ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 9 - Studii medii / 24 luni | 84 ore/ luna - are atributii in implementarea
Coordonator | superioare, 504 ore / proiect | subactivitatii A.1.1;
Al.l Experienta ‘-are rolul de a coordona
COR - | solicitata: >10 ani, | activitatile de implementare a
335406 Utilizare internet si | programelor de formare/
pachet Office, ' educationale pentru  dezvoltarea
Abilitati lucru in ' competentelor antreprenoriale si a
echipa, competentelor cerute de sectoarele
Organizare si | legate de tranzitia climatica;
independenta in ' - coordoneazi activitatea  de
luarea deciziilor, informare, selectie,  recrutare,
B Gestionarea | inregistrare, ~ monitorizare a
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timpului.

eficienta a

Cgrupului  tintd  la  activititile
| proiectului;

- dezvolta cadrul general de
informare a publicului precum si
materiale cu privire la programele
de formare/ educationale pentru
| dezvoltarea competentelor
antreprenoriale si a competentelor
cerute de sectoarele legate de
tranzitia climatica;

- verificdi documentele relevante
intocmite in cadrul subactivitatii,
propune madsuri de completare si
| imbunatatire a acestora;

- semnaleaza orice
disfunctionalitati Managerului de
' proiect si propune solutii pentru
' remedierea unor astfel de situatii;

- monitorizeazd 1n  permanenti
| situatia grupului tinta;

- verifici modul de arhivare a
| documentelor de grup tintd din
| cadrul proiectului;

- verificd modul de derulare a
| sesiunilor de formare profesional;

| - participa la intdlnirile de lucru din
| cadrul proiectului;

| - pastreaza confidentialitatea,
| integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea méasurilor
' privind protejarea documentelor si
| lucrérilor;

| - isi insuseste si respectd toate
reglementdrile legale si interne in
domeniul securitétii si sdnatatii in
munca (proceduri, regulamente) si
| aduce la cunostinta reprezentantului
' legal evenimentele/ accidentele |
suferite de propria persoana;

| - raspunde  pentru  indeplinirea
| calitativa si cantitativd a sarcinilor
| ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 10
Coordonator
A2.1

COR
335406

Studii  medii  /
superioare,
Experienta
solicitata: >10 ani,
Utilizare internet si
pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,

Organizare si
independenta in
luarea deciziilor,

. Gestionarea

24 luni

84 ore / luna
1008 ore / proiect

- are atributii in implementarea
subactivitatii A.2.1;
- are rolul de a coordona activitatile
' de dezvoltare si sprijinire a
| parteneriatelor sustenabile dintre
| institutia de Invatdmant superior si
| potentialii angajatori
| - coordoneazd modul de aplicare al |
| metodologia de implementare a
| activitdtii de stagii de practica
' - propune masuri de facilitare a
Cinsertiei  socio-profesionale  a
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eficienta
timpului.

a

'unde se va desfisura practica
- studentilor si participa la intalniri
lcu acestea  (ex. angajatori
" publici/privati, posturi de
| radio/ziare, in cabinete psihologice,

| uri, laboratoare de cercetare, agenti
| economici, institutii publice care

" Municipiului ~ Sibiu, DGASPC
- Sibiu, Centrul Judetean de Resurse
| si Asistenta Sociala Sibiu, Centrul

' Judetean  Sibiu al  Arhivelor |

| publicitate etc)

| profesionale a viitorilor absolventi,

| munca, se va realiza in
| conformitate  cu  planul  de
| Invatamant al universitatii/facultatii |
- precum si faptul ca stagiile de |
 practica se vor realiza cu
| respectarea  prevederilor  Legii |

- programelor de studii universitare

| conventiei-cadru privind efectuarea
| stagiului de practica in cadrul

| de licentd sau masterat. Programele

- - participa la intdlnirile de lucru din

| integritatea  si  disponibilitatea

viitorilor absolventi, prin programe
de invdtare la locul de munca -
stagii de practica de specialitate si
programe de internship

- participa la identificarea entitatilor

de resurse umane, fundatii si ONG-

activeaza in domeniile abordate de
departamentele facultatii, Primaria

Scolar de Educatie Incluziva nr.2
Sibiu, Societatea de Stiinte Istorice
din Romania, filiala Sibiu, Serviciul

Nationale, teatre, muzee, agentii de

- se asigura ca activitatea privind
facilitarea insertiei socio-

prin  stagii de practica de
specialitate, programe de internship
si programe de invatare la locul de

nr.258/2007  privind  practica |

Celevilor si  studentilor si ale

ordinului  ministrului  educatiei, |
cercetarii si tineretului |
nr.3955/2008 privind aprobarea

| cadrului general de organizare a

stagiilor de practica in cadrul

de licenta si de masterat si a

programelor de studii universitare

de internship se vor realiza in
conformitate cu prevederile legii
nr.176/2018 privind internshipul.

cadrul proiectului; ;
- pastreazd  confidentialitatea,
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| datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
privind protejarea documentelor si
| lucrarilor;
- isi insuseste si respecta toate |
| reglementdrile legale si interne in
domeniul securitatii si sanatatii in
| munca (proceduri, regulamente) si
| aduce la cunostinta reprezentantului
legal evenimentele/accidentele
suferite de propria persoana; |
- Raspunde pentru indeplinirea |
| calitativa si cantitativa a sarcinilor |
_ ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 11 -  Studii medii / 24 luni 84 ore / luna - are atributii in implementarea

Coordonator | superioare, ‘ 504 ore / proiect | subactivitatii A.3.1; |

A3l Experienta -are rolul de a coordona |

COR - | solicitata: >10 ani, activitatile de aplicare masuri de

335406 Utilizare internet si sustinere a angajabilitatii
pachet Office, | absolventilor de invatdmant tertiar
Abilitati lucru in | — analiza nevoi orizontale de
echipa, ‘ dezvoltare a ofertei educationale
Organizare si | | - propune masuri de facilitare a
independenta  in | | masurilor de sustinere a
luarea deciziilor, angajabilitatii  absolventilor  de
Gestionarea invatamant tertiar - analiza nevoi
eficienta a | orizontale de dezvoltare a ofertei
timpului. | | educationale

- participa la identificarea nevoilor
orizontale de dezvoltare a ofertei
educationale prin consultarea 1in |
- acest sens a agentilor economici ca
| potentiali angajatorii, dar si a
absolventilor sau a altor parti
| interesate pentru a intelege cerintele
actuale si viitoare ale pietei muncii
| in domeniul specializérilor abordate
in proiect
- elaboreaza recomandari si
| propuneri  pentru  imbunatatirea
programelor  educationale  din |
| cadrul departamentelor selectate
sau pentru dezvoltarea de noi
programe care sa fie relevante
pentru cerintele pietei muncii
- coordoneaza si verificd realizérile
' specifice imediate: analize care vor
| identifica nevoile orizontale de
' dezvoltare a ofertei educationale in |
cadrul departamentelor selectate, |
recomanddri si propuneri specifice
| pentru  imbunététirea programelor
educationale din cadrul
departamentelor selectate, liste de
‘recomandari pentru dezvoltarea de
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- aduce la cunostinta reprezentantului

noi programe educationale care sa |
raspunda cerintelor pietei muncii.

- participa la intlnirile de lucru din
cadrul proiectului;

- pastreaza confidentialitatea, |
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea méasurilor
privind protejarea documentelor si
lucrérilor;

- isi insuseste si respectd toate
reglementdrile legale si interne in
domeniul securitatii si sanatitii in
munca (proceduri, regulamente) si

legal evenimentele/accidentele
suferite de propria persoana.

Pozitia 12 - Studii medii /

Expert superioare,

analiza nevoi @ Experienta

educationale | solicitata: 5 - 10

COR - | ani,

335406 Utilizare internet si
pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,
Organizare si

independenta  in
luarea deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

24 luni

84 ore / lund
504 ore / proiect

- utilizarea de tehnologii si practici
| verzi care protejeaza biodiversitatea

| agentilor economici ca potential

| intelege cerintele actuale si viitoare

' muncii  in

car i

[ - evalueaza

| - evalueaza continutul programelor,

- are atributii in implementarea
subactivitatii A.3.1;
- identifica nevoile orizontale de
dezvoltare a ofertei educationale
prin consultarea in acest sens

angajatorii, dar si a absolventilor
sau a altor parti interesate pentru a

ale pietei muncii in domeniul
specializdrilor abordate in proiect;
- analizeazd trendurile privind
digitalizarea si  tehnologia in
general (Al, BIG DATA), dar si a
competentelor verzi in functie de
specificul specializdrilor selectate.
- realizeazd o analiza a pietei
sectorul  serviciilor
specifice specializarilor selectate
privind cerintele si tendintele
actuale in domeniile relevante, cum |
utilizarea  inteligentei |
digitalizarea si
datelor masive,

artificiale,
gestionarea

si promoveaza sustenabilitatea.

programele
educationale desfasurate in cadrul
departamentelor selectate pentru a
determina in ce masura raspund |
nevoilor identificate.

metodele de predare, facilitatile si

resursele disponibile pentru
studenti.

- realizeazd  recomanddri  si
propuneri  pentru  Tmbunatitirea
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| programelor

| aduce la cunostinta reprezentantului

educationale  din
cadrul departamentelor selectate
sau pentru dezvoltarea de noi
programe care sa fie relevante
pentru cerintele pietei muncii.

- participa la intalnirile de lucru din
cadrul proiectului;

- pastreazd  confidentialitatea,
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
privind protejarea documentelor si
lucrarilor;

- 1si nsuseste si respecta toate
reglementérile legale si interne in
domeniul securitatii si sanatatii in
munca (proceduri, regulamente) si

legal evenimentele/accidentele
suferite de propria persoana;

- raspunde pentru indeplinirea
calitativa si cantitativa a sarcinilor
ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 13, 14
- Expert
analiza nevoi
educationale
COR -
335406

Studii  medii  /
superioare,
Experienta
solicitata: > 10 ani,
Utilizare internet si
pachet Office,
Abilitati lucru in
echipa,

Organizare si
independenta  in
luarea deciziilor,
Gestionarea

timpului.

eficienta a

24 luni

84 ore / luna
504 ore / proiect

|- are atributii in implementarea
| subactivitatii A.3.1;

| privind
| actuale in domeniile relevante, cum
lar fi

| artificiale,
| gestionarea

- identifica nevoile orizontale de
dezvoltare a ofertei educationale
prin consultarea in acest sens
agentilor economici ca potential
angajatorii, dar si a absolventilor
sau a altor parti interesate pentru a
intelege cerintele actuale si viitoare
ale pietei muncii in domeniul
specializdrilor abordate in proiect;

- analizeaza trendurile privind
digitalizarea si  tehnologia in
general (Al, BIG DATA), dar si a
competentelor verzi in functie de
specificul specializdrilor selectate.

- realizeaza o analiza a pietei
muncii in  sectorul serviciilor
specifice specializarilor selectate
cerintele si  tendintele

utilizarea  inteligentei
digitalizarea si
datelor masive,
utilizarea de tehnologii si practici
verzi care protejeaza biodiversitatea
si promoveaza sustenabilitatea.
- evalueaza programele
educationale desfdsurate in cadrul
departamentelor selectate pentru a
determina in ce masura raspund
nevoilor identificate.
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| - evalueazd continutul programelor,
| metodele de predare, facilitatile si
| resursele

. programelor
. cadrul

| integritatea  si
| datelor si informatiilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor

| reglementarile legale si interne in
| domeniul securitatii si sdnatitii in
' munca (proceduri, regulamente) si
- aduce la cunostinta reprezentantului

. suferite de propria persoana;

| calitativa si cantitativa a sarcinilor |
| ce ii revin conform fisei postului.

disponibile pentru
studenti.

- realizeazd  recomanddri = si
propuneri  pentru  imbunatitirea
educationale  din
departamentelor selectate
sau pentru dezvoltarea de noi
programe care sa fie relevante
pentru cerintele pietei muncii.

- participa la intalnirile de lucru din
cadrul proiectului;

- pastreaza  confidentialitatea,
disponibilitatea

privind protejarea documentelor si
lucrarilor;
- 1si insuseste si respecta toate

legal evenimentele/accidentele

- rdspunde pentru 1indeplinirea |

84 ore / luna

Pozitia 15 - Studii medii / 24 luni | - are atributii in implementarea
Responsabil superioare, 1008 ore / proiect | subiectivitatii A.2.1;
identificare si | Experientd | - responsabil cu activititile de
gestionare solicitata: > 10 ani, informare si facilitare a comunicarii
parteneriate | Utilizare internet si | intre facultati si mediul de afaceri /
practicd | pachet Office, | potentiali angajatori in vederea
COR - Abilitdti lucru in | incheierii unor parteneriate
335406 echipa, sustenabile pentru a raspunde
Organizare si ' nevoilor actuale si viitoare ale
independenta  in pietei muncii la nivel multiregional |
| luarea deciziilor, | - participa la intalniri de lucru cu
| Gestionarea reprezentanti ai facultdtilor si |
eficienta a | mediului privat in vederea stabilirii
timpului. ' unei informari si comunicari intre
acestea
- elaboreaza materiale de prezentare
a proiectului si a scopului acestuia
in vederea prezentdrii acestora la
intélnirile organizate cu facultétilor
si angajatori
- realizeaza si aplica materiale de
analiza / chestionare si alte
- instrumente necesare procesului de
| identificare a nevoilor mediului
| privat/public - angajatori cu privire
|la  nivelul de educatie al
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absolventilor de studii superioare in
| vederea integrarii pe piata muncii
' masuri de aplicare in vederea |
- imbunatitirii comunicarii '
| - elaboreazd situatii / analize /
' ghiduri cu rezultatele obtinute in
timpul  intalnirilor si  propune
'masuri de aplicare in vederea
imbunatétirii comunicarii dar si de
facilitare a incheierii de parteneriate
| strategice intre facultatilor si
' angajatori
- se va ocupa de activititile ce
| presupun sprijinirea incheierii unor
parteneriate sustenabile cu
angajatori / parteneri de practica
| - va pastra legatura cu membrii
parteneriatelor realizate prin proiect |
- va participa la stabilirea si
| aplicarea masurilor stabilite prin
parteneriatele strategice incheiate la
nivel de proiect
| - participa la intdlnirile de lucru din
cadrul proiectului; .
- pastreaza  confidentialitatea, |
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea |
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
| privind protejarea documentelor si
lucrarilor; ,
| - 1isi nsuseste si respecta toate
reglementdrile legale si interne in
| domeniul securitatii si sanatatii in
munca (proceduri, regulamente) si
aduce la cunostinta reprezentantului |
legal evenimentele/accidentele |
| suferite de propria persoana;
| - raspunde pentru 1indeplinirea
calitativa si cantitativa a sarcinilor
ce ii revin conform fisei postului.

Pozitia 18, Studii medii / 24 luni 84 ore / luna | - are atributii in implementarea
20, 21, 23, superioare, 504 ore / proiect isubactivite‘lﬁi A2.1;
24, 25 27 - | Experienta - realizeaza si aplica metodologia
Responsabil solicitata: > 10 ani, | de implementare  a activititii de
stagii de = Utilizare internet si | stagii de practica in  cadrul
practica pachet Office, proiectului, adecvarea acesteia
COR - Abilitdti lucru in pentru atingerea  obiectivelor
335406 echipa, | proiectului;
Organizare si | - realizeaza premisele acordului
independenta  in | de colaborare  cu partenerii de
luarea deciziilor, : | practica;
Gestionarea ' - tine legdtura  cu institutiile
eficienta a | interesate  sa colaboreze in
timpului. | vederea implementarii
| proiectului; o |
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| - isi insuseste si respecta toate
' reglementirile legale si interne in
| domeniul securitatii si sanatatii in
| munca (proceduri, regulamente) si
' aduce la cunostinta reprezentantului

| si documentele specifice
| proiectelor cu  fonduri structurale;
| - sintetizeaza rapoartele privind

| metodologiei proiectului  in

' menita sa duca la atingerea

| integritatea  si  disponibilitatea

| ce ii revin conform fisei postului.

- asigura  planificarea detaliata a
activitatilor ce ii revin;

- asigura coerenta si corelarea
activitatilor de stagii de practica la
nivelul proiectului;

- urmareste desfasurarea
continudrii activitatii de formare
profesionala, in conformitate cu
graficul prevdzut in proiect;

- stabileste, planifica si urmareste
graficul desfasurdrii activitdtii de
practica in timpul stagiului de

practica;

- responsabil cu
monitorizarea deruldrii  activitatii
de stagiu de practica si
asigurarea  ncadrarii  acesteia

in cerintele de cost, durata si
calitate si asigura  concordanta
acesteia cu legislatia,  ghidurile

derularea activitatii cei revine
in cadrul proiectului;
- propune proceduri de adecvare a

activitatea ce-i revine;
- realizeaza orice alta sarcina

obiectivelor proiectului;

- participa la intalnirile de lucru din
cadrul proiectului;

- pastreaza  confidentialitatea,

datelor si informatilor in activitatea
de zi cu zi, prin aplicarea masurilor
privind protejarea documentelor si
lucrarilor;

legal evenimentele/accidentele
suferite de propria persoana;
- raspunde pentru indeplinirea
calitativa si cantitativa a sarcinilor

Pozitia 33, 34 | Studii medii /

- Tutore stagii | superioare,

de practica Experienta - asigurd indrumarea si
COR - | solicitata: <5 ani, supravegherea studentilor aflati in
335406 Utilizare internet si  stagiile de practica;

pachet Office, - pregdteste temele de practica si

24 luni

84 ore / luna
504 ore / proiect

| - are atributii in implementarea

subactivitatii A.2.1;
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Abilitati de lucru |

in echipa,
Organizare si
independenta  in

luarea  deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

' - realizeaza mape profesionale cu

| stagiilor de practica conform legii;

| - pastreaza

| de zi cu zi, prin aplicarea masurilor

- reglementdrile legale si interne in |
| domeniul securitatii si sanatatii in
- munca (proceduri, regulamente) si
" aduce la cunostinta reprezentantului

| legal evenimentele/ accidentele
| suferite de propria persoand;
| - raspunde  pentru indeplinirea

calitativd si cantitativd a sarcinilor

programul de practica
studentii repartizati;

- pregéteste portofoliul de practica;
- asigurd un circuit informational
adecvat in interiorul companiei cu
studentii si ceilalti membrii ai
echipei de implementare;
- consultd caietele de practica ale
studentilor;

- completeazd pontajul studentilor
(la sfarsitul stagiului de practica);

pentru

- Sa evalueze activitatea
studentilor;

- sd4 genereze, tipdreascd  si
semneze variantele finale ale

documentelor de practica;

- sd prezinte studentilor notiuni din
domeniul in care se face stagiul de
practica
toate documentele necesare |
- participa la intalnirile de lucru din
cadrul proiectului;
confidentialitatea,
integritatea  si  disponibilitatea
datelor si informatiilor in activitatea

privind protejarea documentelor si
lucrarilor; :
- isi 1nsuseste si respectd toate |

ce 1i revin conform fisei postului.

Pozitia 38 —
Specialist
resurse
umane -
242314

- experientd
generald peste 10
ani;

Abilitdti de lucru
in echipa,
Organizare si
independenta in
luarea  deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

| 24 luni

84 ore / luna
2016 ore / proiect

| - realizeaza procedura de angajare

. - elaboreaza deciziile, contractele

| - intocmeste si reactualizeaza fisele

a personalului;

individuale de munca si actele
aditionale la contractele de
munca;

- comunicd cu managerul de
proiect 1n ce priveste cerintele
posturilor din proiect;

de post ori de cate ori este nevoie;

- participa la elaborarea
procedurilor de lucru privind
principalele activitati de resurse
umane si se asigura de
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- raspunde de sarcini date de catre

respectarea acestora de cétre
intreg personalul;
- efectueaza operatiunile
referitoare la incheierea,
modificare, suspendarea si
incetarea contractelor de munca
in registrul de evidenta a
salariatilor;
participa la intocmirea lunara a
foii colective de prezenta;
participa la sedintele proiectului
precum si la alte intalniri
periodice;
raspunde de intocmirea corecta a
documentelor de personal si
salarizare;

directorul de proiect.

Pozitia 39 — - Studii superioare 24 luni 10 ore / luna - participd la realizarea raportirilor

Referent de ' in domeniul stiinte 240 ore / proiect financiare din cadrul proiectului

specialitate economice impreuna cu responsabilul financiar

financiar- - experienta (cereri de platd, cereri de
contabilitate - = generald peste 10 rambursare, alte situatii);

241104 ani; - realizeazd impreund cu ceilalti
Abilitdti de lucru - membri din echipa de management
~in echipa, a proiectului intocmirea actelor
Organizare si " aditionale la contractul de finantare,
independenta  in a notificdrilor sau a altor
luarea  deciziilor, | documentatii necesare
Gestionarea implementarii  proiectului atunci
eficienta a cand evenimentele survenite in
timpului. | timpul implementdrii proiectului o

| impun;
- realizeazd,  impreund cu
' responsabilul financiar, gestionarea |
' platilor proiectului si urmdreste
incadrarea acestora in limitele
. categoriilor bugetare ale |
' proiectului;
- realizeazd  diferite  situatii |
financiar-contabile, cu privire la |
pléatile proiectului, la solicitarea
, __managerului de proiect.

Pozitia 40 — | - Studii superioare 24 luni 24 ore / lund - asigurd respectarea prevederilor

Consilier in domeniul juridic 552 ore/proiect  legale nationale/europene si a

juridic - experienta deciziilor /instructiunilor emise de

COR - generala peste 10 | autoritatea de management;

261103 ani; = asigura suportul juridic pentru

Abilitati de lucru

in echipa, |
Organizare si
independenta  in
luarea  deciziilor,
- Gestionarea
| eficienta a

| actiunile

. emise in cadrul proiectului, primite
| spre avizare;

| - redacteaza opinii juridice cu
| privire la aspectele legale ce privesc

desfasurate in cadrul
proiectului;

- verificd legalitatea documentelor
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timpului.

| - participa la sedintele proiectului,

| atunci cand acestea vizeaza aspecte
| de naturd juridica.

activitdtile de

proiectului;

implementare a

precum si la alte intalniri periodice,

Pozitia 41 —
Referent de
specialitate in
relatia cu
partenerii
COR -
242215

- Studii superioare = 24 luni

in domeniul juridic

- experienta
generala peste 10
ani;

Abilitati de lucru
in echipa,
Organizare si
independenta  in
luarea  deciziilor,
Gestionarea
eficienta a
timpului.

24 ore / luna
552 ore / proiect

' - identifica partenerii in vederea |
| implementarii activitatii A2.1; ‘
| - gestioneazd documentele privind
| colaborarea
| practica;

| - asigura vizibilitatea colaborarii cu

| parteneriatelor
| prevederile legislative in vigoare;

| - face propuneri de imbunatitire si
| actualizare a
| practicd si a anexelor acestora;

| practica si internship din cadrul

| -participa la sedintele proiectului, |

' de privind relatia cu partenerii de
| practica.

cu partenerii de

partenerii de practicd;
- coreleaza
de

prevederile
practica cu

conventiilor  de
- verifica legalitatea conventiile de

proiectului.

precum si la alte intélniri periodice,
atunci cand acestea vizeazd aspecte

B. Perioada estimatid de derulare a proiectului este de 24 luni in perioada 16.01.2025 —
15.01.2027

D. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de selectie:

X] Cerere de participare la selectie
X] Curriculum vitae

[ Lista lucrarilor stiintifice publicate (daci este cazul)

X Copii dupa actele de identitate
Copii dupa actele de studii

[] Copii dupa documentele care atesta indeplinirea conditiilor specifice

X] Adeverinta medicala

[X] Declaratie pe proprie rispundere a candidatului ci nu are cazier judiciar

Declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu are cazier judiciar nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sdndtate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicad sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilititi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea

psihologica a unei persoane;

[X] Declaratie privind situatia raporturilor de munca ale candidatului (Anexa 2)
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Denumire Tematica

Pozitia Bibliografie
2 post

Ghidul Solicitantului-Conditii Generale aferent Programului
Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Disponibil la adresa:
https://mfe.gov.ro/peo-2021-2027-ghidul-solicitantului-conditii-
generale/

Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Promovarea dezvoltarii
programelor de studii tertiare de nalta calitate, flexibile si corelate
Toate pozitiile pentru = cu cerintele pietei muncii - STAGII STUDENTI* . Derularea
care se organizeazd Disponibil la adresa: https:/mfe.gov.ro/ghiduri_peos/peo-ghidul- proiectelor
| selectia solicitantului-conditii-specifice-promovarea-dezvoltarii- PEO
programelor-de-studii-tertiare-de-inalta-calitate-flexibile-si-
corelate-cu-cerintele-pietei-muncii-stagii-stude/

Ghid identitate vizuala pentru perioada 2021-2027

Disponibil la adresa:

https://mfe.gov.ro/peos/identitate-vizuala/

https://mfe.gov.ro/wp- ;
content/uploads/2023/04/7a4fd2a20256f1473b93757838a0c9be.pdf

F.Calendarul de desfiasurare a procesului de selectie:

Denumire proba Data desfasurare Data depunere Data raspuns
contestatii contestatii / Rezultate
selectie finala
Selectie dosare 23.04.2025 24.04.2025 25.04.2025
Interviu 29.04.2025 30.04.2025 02.05.2025

Probele procedurii de selectie constau in:
[X] analiza indeplinirii criteriilor de selectie
[X] interviu (punctat cu 0 — 10 puncte)

Candidatul declarat admis trebuie sa intruneascd pentru fiecare din probe minim 8 puncte.

Actele se vor depune la ULBS, Compartiment Programe, situat in Sibiu, B-dul Victoriei, nr. 10, cel mai
tarziu pana la data de data 17.04.2025, ora 12.
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